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VADOVO METINĖ ĮGYVENDINIMO ATASKAITA 

                 2024  m. 

įrašykite kalendorinius metus, kurių ataskaitą 

teikiate  

 

VPS vykdytojos pavadinimas  Varėnos krašto vietos veiklos grupė. 

VPS registracijos Nr. 42VS-KA-15-1-06773-PER001 

 

I DALIS. INFORMACIJA APIE VIETOS PROJEKTUS 

 

1. 
INFORMACIJA APIE GERUOSIUS VIETOS PROJEKTŲ PAVYZDŽIUS IR PROBLEMAS 

AR SUNKUMUS, SU KURIAIS SUSIDURTA ĮGYVENDINANT VPS  

1.1 

Gerieji įgyvendintų vietos projektų pavyzdžiai: 

Pateikite bent po vieną sėkmingai įgyvendintą vietos projektą-gerąjį pavyzdį, prisidedantį prie 

skirtingų ES kaimo plėtros prioritetų tikslinių sričių.  

Eil. 

Nr. 

Vietos 

projekto 

vykdytojo 

pavadinimas 

Vietos 

projekto 

pavadinimas 

Skirta 

paramos 

suma (Eur) 

ES 

kaimo 

plėtros 

prioritet

o tikslinė 

sritis, 

prie 

kurios 

prisidėta 

(kodas) 

Trumpas vietos projekto turinio 

apibūdinimas 

Apibūdinkite vietos projekto 

tikslus, tikslines grupes (jeigu 

tokios išskirtos) ir pasiektus 

rezultatus (iki 5 sakinių). 

I II III IV V VI 

1.1.1. 

Sigita 

Toločkienė 

Edukacijos 

Senojoje 

Varėnoje 49580 6A 

Projekto tikslas - skatinti ne žemės 

ūkio verslų kūrimą ir plėtrą, 

pradedant renginių organizavimo 

(įvairių edukacijų) ir gėlių puokščių 

gamybos veiklą Senosios Varėnos 

kaime. Įgyvendinant projektą, už 

projekto lėšas bus įsigytas ir 

surinktas modulinis namelis su 

komunikacijomis (jų atvedimu – 

pajungimu). Planuojamos vykdyti 

įvairios edukacijų programos, 

renginiai ir puokščių gamyba. 

 

      

      

1.1.4. 

Varėnos 

rajono 

Senosios 

Varėnos 

Andriaus 

Ryliškio 

pagrindinė 

mokykla 

Praleisk 

atostogas su 

krepšinio 

kamuoliu 

Varėnos rajone 12000 6B 

Įgyvendinant vietos projektą 

siekiama skatinti vaikų ir jaunimo 

laisvalaikio užimtumą atostogų 

metu, kai pamokos ir popamokinė 

veikla mokyklose nėra vykdoma. 

Siekiama, kad vaikai ir jaunimas 

aktyviai ir turiningai leistų 

laisvalaikį sporto stovykloje, tuo 

pačiu organizuojant ir papildomas 

veiklas. Organizuojamos 5 dienos 

krepšinio dienos stovyklos su 

papildomomis veiklomis 
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1.1.5. 

Krepšinio 

klubas „Bitės“ 

Vasara be 

telefonų 12000 6B 

Įgyvendinant vietos projektą bus 

organizuojama 5 dienų stovykla 

vaikams ir jaunimui, projektu   

siekiama skatinti vaikų ir jaunimo 

laisvalaikio užimtumą. Siekiama, 

kad vaikai ir jaunimas aktyviai ir 

turiningai leistų laisvalaikį sporto 

stovykloje, skatinama vaikus ir 

jaunimą mažiau naudotis telefonu, 

leisti laisvalaikį aktyviai. 

1.1.6. 

Asociacija 

„Valkininkų 

bendruomenė“ 

Tradicijų 

atgaivinimas 7000 6A 

Puoselėti ir perduoti kultūrines 

tradicijas, skatinti kartų 

bendravimą, tradicinių renginių 

ir mokymų tradicijų 

puoselėjimą, kultūros savitumo 

populiarinimą bei vietos 

gyventojų ir jaunimo įsitraukimą 

į bendruomenės veiklą, 

suorganizuoti tradicinius 

renginius: Žolinių (kartu su 

Valkininkų bendruomenės  

jubiliejinio 15-ojo gimtadienio 

švente), Joninių šventę ir 

bendruomenės edukacinius 

užsiėmimus. 

1.1.7. 

Linas Gudaitis Žaliasis klonis 49580 6A 

Įgyvendinus projektą bus įrengtas 

pagalbinio ūkio paskirties pastatas, 

pritaikytas moderniam ir 

pilnavertiškam nedidelio formato 

renginių organizavimui. 

Varėnos VVG lygmeniu bus 

sukurtas inovatyvus verslas: 

įrengus jaukias ir modernias 

patalpas nedidelio formato renginių 

organizavimui, bus sukurtos 2 

darbo vietos.  

      

      

     
 

1.2. 
Problemos, su kuriomis susidūrėte ataskaitiniais metais, siekdami vietos projektų 

įgyvendinimo pažangos  

1.2.1. 
Pastoviai besikeičiantis VPS įgyvendinimo reglamentavimas, nauji kontrolės būdai ir priemonės bei 

nauji NMA reikalavimai labai trukdė spartesnei pažangai.  

1.2.2.  

<...>  
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2. 
INFORMACIJA APIE VVG TERITORIJOS GYVENTOJŲ AKTYVINIMO VEIKSMUS, VPS ĮGYVENDINIMO VIEŠINIMĄ IR MOKYMUS 

ATASKAITINIAIS 2022  METAIS 

I II III IV 

2.1. 
VVG teritorijos gyventojų aktyvinimo veiksmai, atlikti ataskaitiniais 

metais 

Sąsaja su VPS įgyvendinimo 

veiksmų planu 

Datos 

Nuo kada iki kada buvo vykdoma 

(nurodomos tikslios datos) 

2.1.1. 
Vyko susitikimai su verslininkais (fiziniais asmenimis), viešosiomis 

įstaigomis, dėl galimybės teikti VP paraiškas. 

10.8.3. VPS strategijos punktas. 

Susitikimai su potencialiais 

vietos projektų pareiškėjais pagal 

gyvenamąsias vietoves 

nuo 2024-01-12 iki 2024-12-29 

2.1.2. 

Buvo organizuojami susitikimai su vietos valdžios atstovais, 

seniūnijomis, kaimo bendruomenių atstovais, jų nariais, verslo ir kito 

NVO sektoriaus atstovais, jaunimu bei kultūros darbuotojais, aptariant 

Varėnos krašto kaimo vietovių vietos plėtros strategijos 2016-2023 

metams įgyvendinimą per 2023 m. ir planuojamas veiklas bei 

galimybes teikti vietos projektus 2023 metais.  

10.8 . VPS strategijos punktas. 

Susitikimai su potencialiais 

vietos projektų pareiškėjais pagal 

gyvenamąsias vietoves. 

nuo 2024-01-04 iki 2024-12-30 

2.1.3. 

Susitikimas su biudžetinėmis įstaigomis, t. t.  mokyklomis, NVO - 

bendruomenių, sporto klubų atstovais dėl galimybės teikti paraiškas 

paramai gauti jaunimo užimtumo gerinimui. Ypatingas dėmesys buvo 

skirtas bendravimui su vaikų ir jaunimo sporto organizatoriais. 

10.8. VPS strategijos punktas. 

Susitikimai su potencialiais 

vietos projektų pareiškėjais pagal 

gyvenamąsias vietoves  

nuo 2024-01-06 iki 2024-12-29   

2.1.4 
Buvo rengiamos publikacijos ir pateikiama kita aktuali informacija 

vietinėje spaudoje, periodiniame leidinyje „Merkio kraštas“ 

10.8. VVG teritorijos gyventojų 

aktyvinimo renginiai 
 

2.1.5. 

Buvo organizuojamas mokomasis renginys potencialiems vietos 

projektų pareiškėjams pagal veiklos srities „Parama verslo pradžiai ir 

plėtrai“ paraiškų reikalavimus.  

10.8. VVG teritorijos gyventojų 

aktyvinimo renginiai 
2024 – 07 –20 

2.2.  
Kitos VPS įgyvendinimo viešinimo priemonės, įgyvendintos  

ataskaitiniais metais 

Sąsaja su VPS įgyvendinimo 

veiksmų planu 

Datos 

Nuo kada iki kada buvo vykdoma 

(nurodomos tikslios datos) 

2.2.1. 

Vyko nuolatinis rajono bendruomenių informavimas el. paštu, 

viešinant VPS numatytus įgyvendinti projektus, buvo siunčiami 

kvietimai į mokymus, renginius, seminarus ir konferencijas, 

10.4.4.-10.4.6. VPS strategijos 

punktai, susiję su VPS 

įgyvendinimu.  

2024-01-01-2024-12-31 

II DALIS. INFORMACIJA APIE KITAS VPS VYKDYTOJOS VEIKLAS ATASKAITINIAIS METAIS 
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kviečiama į susitikimus su VVG, taip pat ši informacija, siekiant 

aktyvinti rajono gyventojus, buvo teikiama ir telefonu. Buvo nuolat 

atnaujinama Varėnos krašto VVG internetinė svetainė 

www.varenosvvg.lt, skelbiant įvairaus pobūdžio informaciją: 

kviečiami VVG teritorijos gyventojai į mokymus, susitikimus, 

seminarus ir kitus renginius. Internetinėje svetainėje pateikiama 

informacija apie planuojamus kvietimus teikti projektus pagal 

Varėnos krašto VVG vietos plėtros strategijos 2016-2023 m. 

įgyvendinimo veiksmų planą, kad galimi pareiškėjai galėtų aktyviau 

dalyvauti planuojant įgyvendinti vietos projektus. Siekiant viešinti 

VPS įgyvendinimą, internetinėje svetainėje VVG nuolat atnaujina 

informaciją apie vykdomas veiklas, dalyvavimą renginiuose, 

mokymuose, susitikimuose ir t.t.   

10.4.10. VPS strategijos punktas. 

Susiję su VVG teritorijos 

gyventojų aktyvumo skatinimu: 

VVG teritorijos gyventojų 

aktyvinimo renginiai: kvietimų 

teikti vietos projektus viešinimas 

(internete, el. paštu ir susitikimai 

su potencialiais vietos projektų 

pareiškėjais pagal gyvenamąsias 

vietoves). Planuojame, kad 

daugiausiai naudos duos 

susitikimai su konkrečiomis 

NVO, savivaldybės 

administracija ir kitomis 

biudžetinėmis ar valstybinėmis 

įstaigomis.  

Planuojame organizuoti 

mokymus pareiškėjams. 

2.3. 
Mokymai, įvykę ataskaitiniais metais  

Prašome nurodyti įvykusių mokymų temas 

Sąsaja su VPS įgyvendinimo 

veiksmų planu 

Kita informacija  

Įrašykite mokymų dalyvių skaičių, 

taip pat mokymų datas (nurodomos 

tikslios datos ir valandų skaičius) 

2.3.1. VVG darbuotojų mokymai 

2.3.1.2. LEADER pridėtinė vertė: kurk, atpažink, stebėk, parodyk   
2024 lapkričio 20 - 21 D. 2 

žmonės 2 dienos 

 
"KPP ir dalyvaujamojo biudžeto sąveika įgyvendinant projektų 

idėjas".  2024 sausio 25 d. 2 žmogus 4val 

 “Bendravimo psichologija siekiant ilgalaikės partnerystės”  2024 rugsėjo 14 d. 1 žmogus 6val 

2.3.1.4 Efektyvus darbas ir komunikacija su Microsoft 365“  2024 Spalio 23 d., 2 žmonės 6val 

2.3.2 VVG valdymo organų (vienasmenio ir kolegialaus) narių mokymai 

http://www.varenosvvg.lt/
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2.3.2.1. "Viešųjų ir privačių interesų derinimas"  2024 liepos 4 d. 4 žmonės 8val 
2.3.3. Potencialių vietos projektų paraiškų teikėjų mokymai  

2.3.3.1. 
Buvo organizuojamas mokomasis renginys potencialiems vietos 

projektų pareiškėjams pagal paskelbtą kvietimą. 
10.4.10. 2024 – 07 – 20, 2 val., 8 dalyvių. 

2.3.3.2. 

2022 m. finansiniame plane lėšos potencialių vietos projektų paraiškų 

teikėjų mokymams nebuvo numatytos. Buvo organizuojamos 

individualios konsultacijos verslo planų rengimo ir paraiškų pildymo 

klausimais. 

10.4.10. nuo 2024-01-15 iki 2024-12-17 

<...>    

 

 

 

III DALIS. INFORMACIJA APIE POKYČIUS VPS VYKDYTOJOS VEIKLOJE ATASKAITINIAIS METAIS 

 

3. INFORMACIJA APIE VPS VYKDYTOJOS NARIUS 

3.1. Informacija apie VPS vykdytojos narių visuotinius susirinkimus, susijusius su VPS įgyvendinimu 

Eil. 

Nr.  

Susirinkimo 

data 

(metai-mėnuo-

diena) 

Svarstyti klausimai 

Nurodykite, kokie buvo svarstyti klausimai, susiję su VPS  

administravimu ir įgyvendinimu, VPS vykdytojos visuotinio 

narių susirinkimo metu.  

Bendras VPS 

vykdytojos narių 

skaičius susirinkimo 

dieną 

Faktinis VPS 

vykdytojos visuotinio 

narių surinkime 

dalyvavusiųjų narių 

skaičius 

Santykis tarp 

faktinio dalyvių 

skaičiaus ir bendro 

narių skaičiaus 

(proc.) 

I II III IV V VI 

3.1.1. 
2024 m. kovo 28 

d. 

1. Procedūriniai klausimai. 

2. Dėl Varėnos krašto vietos veiklos grupės 2023 m. 

finansinės būklės ataskaitos tvirtinimo; 

3. Dėl Varėnos krašto vietos veiklos grupės 2023 m. 

finansinės veiklos ataskaitos tvirtinimo; 

4. Dėl Varėnos krašto vietos veiklos grupės 2023 m. 

vadovo veiklos ataskaitos tvirtinimo; 

5. Dėl Varėnos krašto vietos veiklos grupės tarybos 

nario rinkimo. 

59 32 54 
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3.1.2. 
2024 m. gegužės 

29 d. 

1. Procedūriniai klausimai. 

2. Dėl Gabrielės Mikšėnaitės (jaunimo atstovas) 

išrinkimo Varėnos krašto vietos veiklos grupės 

taryboje. 

3. Dėl Deimanto Sereičiko (UAB „Deitechnika atstovas) 

išrinkimo Varėnos krašto vietos veiklos 
grupės taryboje.59 

59 8 14 

<...>      

<...> Vidurkis: 59 22 37 

3.2. Informacija apie VPS vykdytojos narių pokyčius 

Eil. 

Nr. 
Reikšmė 

Pilietinės 

visuomenės 

sektorius 

Verslo 

sektorius 

Vietos 

valdžios 

sektorius 

I II III IV V 

3.2.1. VVG narių skaičius praėjusių ataskaitinių metų (vienerių metų prieš ataskaitinius metus) pabaigoje (vnt.) 41 17 1 

3.2.2. Nauji VVG nariai ataskaitiniais metais (vnt.)  2  

3.2.3. Pasitraukę VVG nariai  ataskaitiniais metais (vnt.)  2  

3.2.4. Iš viso pagal atskirus sektorius ataskaitiniais metais: 41 17 1 

3.2.5. Iš viso pagal visus sektorius ataskaitiniais metais:  59 

3.3. Paaiškinimai Per ataskaitinį laikotarpį 2 nariai iš verslo sektoriaus išėjo ir du nauji nariai atėjo. 

 

 

 

 

 

 

 

4. INFORMACIJA APIE VPS VYKDYTOJOS VALDYMO ORGANĄ, ATSAKINGĄ UŽ VPS ĮGYVENDINIMĄ  

4.2. Informacija apie VPS vykdytojos valdymo organo, atsakingo už VPS įgyvendinimo sprendimus, narių pokyčius 

Eil. 

Nr. 
Reikšmė 

Pilietinės visuomenės 

sektorius 
Verslo sektorius 

Vietos valdžios 

sektorius 

I II III IV V 
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4.2.1. 
VVG valdymo organo narių skaičius praėjusių ataskaitinių metų (vienerių metų 

prieš ataskaitinius metus) pabaigoje (vnt.) 

5 3 3 

1 iš jų iki 40 m. 2 iš jų iki 40 m. 1 iš jų iki 40 m. 

1 iš jų moterys 0 iš jų moterys 1 iš jų moterys 

4.2.2. Nauji VVG valdymo organo nariai ataskaitiniais metais (vnt.) 

3 3  1 

1 iš jų iki 40 m. 0 iš jų iki 40 m. 1 iš jų iki 40 m. 
0 iš jų moterys 0 iš jų moterys 1 iš jų moterys 

4.2.3. Pasitraukę VVG valdymo organo nariai  ataskaitiniais metais (vnt.) 

3 3  1 

0 iš jų iki 40 m. 0 iš jų iki 40 m. 0 iš jų iki 40 m. 

0 iš jų moterys 0 iš jų moterys 1 iš jų moterys 

4.2.4. Iš viso pagal atskirus sektorius ataskaitiniais metais: 

5 3 3 

1 iš jų iki 40 m. 2 iš jų iki 40 m. 1 iš jų iki 40 m. 

4 iš jų moterys 0 iš jų moterys 1 iš jų moteris 

4.2.5. Iš viso pagal visus sektorius ataskaitiniais metais: 

11 

4 iš jų iki 40 m. 

5 iš jų moterys 

4.3. Paaiškinimai  
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5. INFORMACIJA APIE VPS VYKDYTOJOS DARBUOTOJŲ POKYČIUS 

Eil. 

Nr. 
Reikšmė 

VPS 

vadovas 

VPS finansininkai 

ir (arba) 

buhalteriai 

VPS 

administratoriai 

VPS  viešųjų 

ryšių 

specialistai 

Iš viso 

I II III IV V VI VII 

5.1. 

VPS vykdytojos darbuotojų etatai arba jų dalis (pvz., 0,5) praėjusių 

ataskaitinių metų (vienerių metų prieš ataskaitinius metus) 

pabaigoje (vnt.)  

0,72 0 0,73 0,63 2,08 

5.2. 
VPS vykdytojos darbuotojų skaičius praėjusių ataskaitinių metų 

(vienerių metų prieš ataskaitinius metus) pabaigoje (vnt.) 
1 1 1 1 4 

5.3. 
VPS vykdytojos darbuotojų etatai arba jų dalis (pvz., 0,5) 

ataskaitiniais metais (vnt.) 
0,72 0 0,73 0,63 2,08 

5.4. VPS vykdytojos darbuotojų skaičius ataskaitiniais metais (vnt.) 1 1 1 1 4 

 

IV DALIS. INFORMACIJA APIE LEADER METODO PRINCIPŲ ĮGYVENDINIMĄ 

 

6. LEADER METODO PRINCIPŲ ĮGYVENDINIMAS 

Eil. 

Nr. 
Ataskaitiniais metais įgyvendinti veiksmai 

Datos 

Nuo kada iki kada buvo 

vykdoma 

Sąsaja su VPS nuostatomis 

Nurodykite pagrindinius VPS 8 dalies 

teiginius, kuriuos įgyvendinote ataskaitiniais 

metais 

I II III IV 

6.1. Teritorinis principas 

6.1.1. 

2024 m. įgyvendinant VPS buvo laikomasi teritorinio principo.  

1. Buvo vertinamos  2018-24 m. gautos  paraiškos ir pasirašytos 

sutartys. 

2. Buvo pasirašytos naujos  sutartys 10 vnt. 

3. Gautos 12 naujos paraiškos naujų projektų įgyvendinimui. 

Buvo skelbti 4 kvietimas priemonėms, VPS numatytoms  

priemonėms. 

2024 m. 

Vietos išteklių tinkamas panaudojimas, 

užtikrinant vietos interesų grupių 

bendradarbiavimą ir veikimą kartu ir užtikrinant 

integruotą VkVVG teritorijos plėtrą bus 

užtikrintas skelbiant kvietimus kaimo 

bendruomeninėms organizacijoms, NVO, verslo 

ir vietos valdžios institucijoms teikti paraiškas ir 

gauti finansavimą projektams kurie prisidės prie 

vietos gyventojų iškeltų (8.1.1. dalis) prioritetų 

įgyvendinimo kas padės spręsti aktualiausias 

vietos problemas ir darys VkVVG teritoriją 

patrauklią gyventi, dirbti ir lankyti. Vietos 



9 

 

______________________ 
VPS vykdytojos įgalioto atstovo 

parašas ir antspaudas 

 

projektų įgyvendinimas kurs VkVVG teritorijos 

pridėtinę vertę. Kadangi numatomas finansavimas 

vietos kultūros paveldo plėtrai, verslo įskaitant 

amatų plėtrai, rekreacijos objektų plėtrai, 

tradiciniams renginiams, todėl bus užtikrintas 

VVG teritorijos išskirtinumo ir specifinių 

pranašumų panaudojimą (papročiai, kultūra, 

gamta ir kt.). 

 

<...>  <...>  

6.2. „Iš apačios į viršų“ principas 

6.2.1. 

Vyko susitikimai su  Varėnos rajono seniūnijų gyventojais dėl 

Varėnos krašto vietos plėtros strategijos 2016-2023 metams 

įgyvendinimo veiksmų plano keitimo, atsižvelgiant į jų išsakytus 

komentarus. Informacija pateikta Varėnos krašto VVG internetinėje 

svetainėje http://varenosvvg.lt/teises-aktai/visuotiniu-susirinkimu-

posedziu-protokolai, 

2024 m. 

principo laikymasis įgyvendinant VPS: 

 

Aktyvus bendruomenės dalyvavimas rengiant 

VPS leidžia manyti, kad galima tikėtis jų 

palaikymo bei įsitraukimo ir įgyvendinant 

strategiją. Tam užtikrinti bus sudaromos sąlygos 

visoms suinteresuotoms grupėms ne tik gauti 

savalaikę informaciją apie VPS eigą, bet ir 

patiems dalyvauti atskiruose VPS įgyvendinimo 

etapuose: 

1) Rengiant kvietimų teikti projektų 

paraiškas dokumentaciją. Šiame etape 

bus siekiama bendruomenines 

organizacijas, kitas NVO, vietos valdžios 

ir verslo  atstovus įtraukti į skelbiamų 

projektų kvietimų rengimo procesus, 

kviečiant juos dalyvauti visuotiniuose 

VVG susirinkimuose prieš kvietimų 

paskelbimą ir sudarant galimybę jiems 

teikti komentarus ir pastabas 

rengiamiems dokumentams.  

2) Kviečiant teikti vietos projektų 

paraiškas. Galimi vietos projektų 

vykdytojai bus kviečiami prisidėti 

generuojant projektų idėjas bei rengiant 

projektų paraiškas. Paskelbus kvietimus 

6.2.2. 

Tvirtinant vietos projektų paraiškas, buvo šaukiami VVG tarybos 

posėdžiai http://varenosvvg.lt/teises-aktai/tarybos-posedziu-

protokolai.  

 
 

2024 m. 

http://varenosvvg.lt/teises-aktai/visuotiniu-susirinkimu-posedziu-protokolai
http://varenosvvg.lt/teises-aktai/visuotiniu-susirinkimu-posedziu-protokolai
http://varenosvvg.lt/teises-aktai/tarybos-posedziu-protokolai
http://varenosvvg.lt/teises-aktai/tarybos-posedziu-protokolai
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projektams pagal poreikį ir galimybes 

seniūnijose bus organizuojami 

informaciniai renginiai/susitikimai su 

įvairių suinteresuotųjų grupių atstovais, 

siekiant paskatinti aktyviau teikti 

projektų paraiškas tiek esamiems, tiek ir 

potencialiems VVG nariams. VVG 

projektų vykdytojams teiks nuolatines 

individualias ir grupines konsultacijas 

pagal poreikį, kurių metu bus sudaroma 

galimybė vystyti ir tobulinti pradėtas 

rengti projektų paraiškas.  

3) Tvirtinant vietos projektų paraiškas. 

Kadangi VVG sudaryta iš vietos 

valdžios, verslo ir pilietinių 

nevyriausybinių organizacijų atstovų, tai 

jie bus automatiškai įtraukti į projektų 

paraiškų atranką ir jų atitikimo vietos 

gyventojų poreikiams bei prioritetams 

vertinimą.  

4) Pristatant VPS įgyvendinimo rezultatus 

ir vykdant stebėseną. Organizuojant 

rezultatų viešinimo veiklas, bus siekiama 

pasirinkti tinkamiausias priemones 

skirtingoms suinteresuotoms grupėms 

pasiekti ir užtikrinti jų aktyvų 

dalyvavimą sklaidos bei patirties 

pasidalijimo renginiuose. Planuojama, 

kad projektai, kurie pasižymės itin 

aktyviu bendruomeninių organizacijų, 

kitų NVO, vietos ir verslo atstovų bei 

pilietinės visuomenės įtraukimu bus 

išskirtinai pažymimi, jiems skiriamos 

atitinkamos nominacijos viešinimo 

renginių ir sklaidos kampanijos metu. 

Stebėsena bus vykdoma atsižvelgiant į 

reikalavimus ir ankstesnę VVG patirtį, 

sudarant sąlygas nevienašališkam 
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vertinimui į atsakingųjų ratą VVG 

taryboje įtraukiant skirtingų 

suinteresuotųjų grupių atstovus. 

Vykdant VVG teritorijos gyventojų aktyvinimo 

veiklas. Siekiant kuo didesnio gyventojų 

suinteresuotumo, aktyvumo ir palaikymo, visa su 

VPS susijusi veikla bus nuolat viešinama ir bus 

organizuojami gyventojų motyvavimo dalyvauti 

veiklose renginiai (tokie kaip pavyzdžiui įvairūs 

konkursai, talkos, bendri neformalūs renginiai). 

 
 

6.3. Partnerystės principas 

6.3.1. 

Buvo organizuojami bendri susitikimai su valdžios, verslo, NVO ir 

jaunimo atstovais, aptariant Varėnos krašto kaimo vietovių plėtros 

strategijos 2016-2023 metams įgyvendinimą, aptariant  2021-2022 m.  

galimus teikti kvietimus projektų įgyvendinimui. Informacija pateikta 

Varėnos krašto VVG internetinėje svetainėje http://varenosvvg.lt, 

http://varenosvvg.lt/teises-aktai/visuotiniu-susirinkimu-posedziu-

protokolai 

2024 m. 

Kadangi VVG veikla yra paremta partnerystės 

principu, tai visi su VPS įgyvendinimu susiję 

veiksmai bus įgyvendinami laikantis šio principo, 

t.y. sudarant galimybes skirtingų sektorių 

atstovams bendradarbiauti, keistis informacija ir 

patirtimi, gilinti tarpusavio supratimą.  

Savivaldybės atstovai yra išreiškę savo pasiryžimą 

visomis galimomis priemonėmis, taip pat ir 

finansinėmis, padėti skatinti smulkiojo verslo ir 

bendruomenės iniciatyvas, kas yra labai teigiamai 

vertinama vietos gyventojų tarpe. 

Siekiant akcentuoti pilietinės visuomenės, verslo 

ir vietos valdžios atstovų partnerystės poreikį, 

kaip vienas iš atrankos kriterijų projektams, 

finansuojantiems įgyvendinant VPS, numatytas 

reikalavimas stiprinti įvairių subjektų, sektorių 

bendradarbiavimą.  

Taip pat, atsižvelgiant į gyventojų išsakytus 

poreikius, tarp pasirinktų veiklos krypčių yra 

numatyta priemonė, kuri skirta kaimo vietovių 

kultūros savitumo stiprinimui, aktyvinant kaimo 

gyventojus, didinant jų socialinės, kultūrinės 

saviraiškos galimybes, o tuo pačiu ir ugdant 

bendradarbiavimo įpročius (VPS priemonė 2.1. 

http://varenosvvg.lt/
http://varenosvvg.lt/teises-aktai/visuotiniu-susirinkimu-posedziu-protokolai
http://varenosvvg.lt/teises-aktai/visuotiniu-susirinkimu-posedziu-protokolai
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Parama kultūros savitumo išsaugojimui ir 

tradicijų puoselėjimui). 

 

<...>  <...>  

6.4. Inovacijų principas 

6.4.1. 

2022 m. buvo įgyvendinami inovacijų principo veiksmai. 

1. Organizuojant vietos projektų atrankas ir įgyvendinant  

VPS buvo organizuojami VVG tarybos posėdžiai el. erdvėje. 

http://varenosvvg.lt/teises-aktai/tarybos-posedziu-protokolai.  

2. Apie vyksiančius konsultacijas nuolat informuojame 

VVG  el. svetainėje http://varenosvvg.lt, 

Vietos projektų pareiškėjai nuolat konsultuojami el. erdvėje. 

2024 m. 

8.4.2. Organizuojant vietos projektų atrankas ir 

įgyvendinant kitus VPS etapus bus labiau 

pasitelktos informacinės komunikacinės 

priemonės, tokios kaip paskyros el. erdvėje, 

forumai ir pan. Šios priemonės bus aktyviai 

taikomos ir konsultuojant potencialius bei esamus 

projektų vykdytojus.  

Remiantis kitų VVG patirtimi, bus kuriama el. 

partnerių paieškos duomenų bazė, kuri palengvins 

galimų partnerių paiešką ir jų turimos 

kompetencijos bei išteklių vertinimą 

potencialiems projektų vykdytojams. 

Siekiant padidinti platesnės auditorijos 

pasiekiamumą, užmegzti glaudesnius ryšius su 

rajono teritorijos gyventojais ir palengvinti 

informacijos prieinamumą bus pradėti naudoti 

socialiniai tinklai informacijos apie vykdomas 

veiklas viešinimui bei gyventojų aktyvinimui. 

Taip pat, atsižvelgiant į išsakytus gyventojų 

poreikius, tarp pasirinktų veiklos krypčių yra 

numatyta priemonė, kuria bus teikiama parama 

vietinės maisto produktų rinkos vystymui, siekiant 

diegti inovacijas maisto tiekimo grandinės 

organizavime ir trumpinime (VPS priemonės 

veiklos sritis 1.3. Parama vietinės maisto 

produktų rinkos vystymui). 

 

<...>  <...>  

6.5. Integruoto požiūrio principas 

6.5.1. 
Vyko susitikimai su seniūnijų gyventojais dėl įgyvendinamos 

Varėnos krašto vietos plėtros strategijos 2016-2023 metams veiksmų 
2024 m.  
 

Atliktų poreikio tyrimo apklausų metu paaiškėjo, 

kad skirtingų suinteresuotųjų grupių atstovai 

(verslas, jaunimas, vietos gyventojai) panašiai 

http://varenosvvg.lt/teises-aktai/tarybos-posedziu-protokolai
http://varenosvvg.lt/
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plano keitimo, atsižvelgiant į jų išsakytus komentarus. Informacija 

patalpinta Varėnos krašto VVG internetinėje svetainėje 

http://varenosvvg.lt, http://varenosvvg.lt/teises-aktai/visuotiniu-

susirinkimu-posedziu-protokolai, 

2022 m. buvo skelbiami 2 kvietimas vietos projektų paraiškoms teikti. 

2022 m. buvo patikslintas ir patvirtintas VPS finansinis planas 
 

mato esmines vietos problemas ir skiria panašius 

veiklos prioritetus. Todėl tikėtina, kad 

respondentų įvardyti prioritetai ir pasirinktos VPS 

priemonės, skirtos verslo plėtojimui, vaikų ir 

jaunimo užimtumui, bendruomeninių veiklos 

skatinimui ir kultūros puoselėjimui, padės 

integruotai spręsti vietos problemas.  

Įgyvendinat VPS didelis dėmesys bus skiriamas 

suderinamumo požiūrio paisymui siekiant 

kryptingos bei efektyvios rajono vietos veiklos 

grupės plėtros. Įgyvendinant strategiją bus 

bendradarbiaujama su socialinių, ekonominių ir 

aplinkosaugos sektorių ekspertais, kurie bus 

kviečiami dalyvauti visuotiniuose VVG 

susirinkimuose. 

VPS 10 dalyje „VPS įgyvendinimo veiksmų 

planas“ yra nurodytos visų planuojamų kvietimų 

preliminarios datos: kvietimai pagal I VPS 

prioritetą numatyti 2016 ir 2017 metais, kvietimai 

pagal II VPS prioritetą numatyti 2018, 2020 ir 

2021 metais, kvietimai pagal III VPS prioritetą 

numatyti 2017, 2019 ir 2022 metais.  

VPS 11 dalyje „VPS finansinis planas“ yra 

numatytas planuojamas lėšų poreikis vietos 

projektams pagal metus, t. y., 2016 metais 

numatoma įsisavinti apie 26 proc. lėšų, 2017-2021 

metais – apie 64 proc. lėšų, o per paskutinius 

dvejus metus – iki 10 proc. lėšų.  

Numatytas kvietimų išdėstymas laike yra 

logiškas, tarpusavyje susieja skirtingas spręstinas 

problemas bei atskirus sektorius, yra pagrįstas 

finansiniai ištekliais. Taip pat verta pažymėti, kad 

kvietimų skelbimas planuojamas taip, kad būtų 

užtikrinamas VVG darbuotojų darbo krūvis ir jie 

galėtų skirti pakankamai dėmesio kiekvienam 

kvietimui ir konsultacijoms pareiškėjams teikti. 

 

http://varenosvvg.lt/
http://varenosvvg.lt/teises-aktai/visuotiniu-susirinkimu-posedziu-protokolai
http://varenosvvg.lt/teises-aktai/visuotiniu-susirinkimu-posedziu-protokolai
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<...>    

6.6. Tinklaveikos ir bendradarbiavimo principas 

6.6.1. 

1. Dalyvavimas VVG tinklo posėdžiuose; 

 

2.  Vyko susitikimai su Dzūkijos regiono – Alytaus, Druskininkų, 

Lazdijų ir Alytaus VVG dėl tolimesnio bendradarbiavimo 

įgyvendinant vietos plėtros strategijas  2016-2023 metams.  

Informacija patalpinta Varėnos krašto VVG internetinėje svetainėje 

http://varenosvvg.lt/?start=9,  

 

 

 

 
 

2024 m.   

 

 

 

 
 

Nors detalus tinklaveikos planas su konkrečiomis 

priemonės nėra numatytas ir patvirtintas, tačiau 

planuojama, kad įgyvendinant VPS bus palaikomi 

glaudūs ryšiai su Latvijos partneriais bei 

ilgamečiais vietiniais bendradarbiavimo 

partneriais iš Marijampolės, Druskininkų, 

Ignalinos, Alytaus ir Lazdijų VVG. Naudojant 

VVG administravimo lėšas, Varėnos krašto VVG 

planuoja inicijuoti po ne mažiau nei 1 

bendradarbiavimo su partneriais renginį kasmet, 

pavyzdžiui: gerosios patirties mainų (vykdomų ir 

įvykdytų projektų pristatymo) renginius, 

darbinius VVG darbuotojų susitikimus bendrų 

aktualių klausimų sprendimui, aptarimui, 

diskusijoms, bendrus sklaidos renginius. 

<...>    

6.7. Vietos finansavimo ir valdymo principas 

6.7.1. 

Buvo organizuojamas susitikimas su valdžios atstovais, dalyvaujant 

pilietinės visuomenės, verslo sektoriaus ir jaunimo atstovams dėl 

glaudesnio bendradarbiavimo, sėkmingo komandinio darbo 

įgyvendinant Varėnos krašto VVG VPS 2016-2023 m. Aptarti 

klausimai dėl bendradarbiavimo ir finansavimo galimybių, kvietimų 

paraiškas paramai gauti informacijos sklaidos. Informuota apie kitų 

institucijų skelbiamus kvietimus paraiškoms teikti.   Informacija 

patalpinta Varėnos krašto VVG internetinėje svetainėje 

http://varenosvvg.lt/, http://varenosvvg.lt/?start=6, 

http://varenosvvg.lt/?start=15, http://varenosvvg.lt/?start=18, 

http://varenosvvg.lt/?start=27, http://varenosvvg.lt/?start=33, 

2024 m.  

8.7.2. Įgyvendinant VPS bus skiriamas dėmesys 

ir efektyviam vietos finansavimo organizavimui, 

ir pagal galimybes naujų finansavimo šaltinių 

paieškoms ar jų suderinimui nepažeidžiant 

programos reikalavimų. Suinteresuotos 

institucijos, bendruomenės, NVO pagal galimybes 

bus informuojamos apie kitų institucijų 

skelbiamus kvietimus paraiškoms teikti, ypač tais 

atvejais, kai dėl lėšų stokos, jų anksčiau teiktos 

paraiškos nebus finansuotos VPS skirtomis 

lėšomis 

Galimybė suvienyti potencialių partnerių turimus 

išteklius bus sudaroma kuriant partnerių paieškos 

duomenų bazę, kur bus kaupiama informacija apie 

partnerių turimą materialinę bazę, kompetencijos 

sritis, ekspertus ir pan.  

Taip pat pagal galimybes bus įgyvendinamos 

įvairios iniciatyvos ir projektai, organizuojamos 

http://varenosvvg.lt/?start=9
http://varenosvvg.lt/
http://varenosvvg.lt/?start=6
http://varenosvvg.lt/?start=15
http://varenosvvg.lt/?start=18
http://varenosvvg.lt/?start=27
http://varenosvvg.lt/?start=33
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idėjų mugės , į kurias bus kviečiami vietos verslo 

atstovai ir raginami pagal galimybes prisidėti prie 

bendrų vietos plėtos uždavinių sprendimo. 

 

<...>    

 

V DALIS. KITA INFORMACIJA 

 

7. VPS ĮGYVENDINIMO VIDAUS VALDYMO, STEBĖSENOS IR VERTINIMO VEIKSMAI, ATLIKTI ATASKAITINIAIS METAIS 

Eil. 

Nr. 
Ataskaitiniais metais įgyvendinti veiksmai 

Datos 

Nuo kada iki kada buvo 

vykdoma 

Sąsaja su VPS nuostatomis 

Nurodykite pagrindinius VPS 13.3 dalies 

teiginius, kuriuos įgyvendinote ataskaitiniais 

metais 

I II III IV 

7.1. 

Per 2024 m buvo atliktos šios veiklos kontrolės ir vertinimo priemonė. 

1. Buvo organizuoti 4 tarybos posėdžiai, kurių metų buvo 

pastoviai teikiama informacija apie Varėnos VVG veiklą, kitas 

aktualijas. 

2. Buvo atliktos 6 NMA patikros vietoje. 

Revizijos komisijos finansinė veiklos patikra, kurios pagrindu buvo 

parengta ataskaita Visuotiniam narių susirinkimui. 

Nuo 2024-01-06 iki 2024 12 

17 

VVG subjektų vaidmuo VPS įgyvendinimo 

valdymo ir stebėsenos vidaus sistemoje. 

- VVG nariai privalo atsakingai dalyvauti 

organizacijos veikloje, vadovautis vertybėmis, 

laikytis Asociacijos įstatų (vykdyti visuotinio narių 

susirinkimo, tarybos sprendimus, dalyvauti 

visuotiniuose narių susirinkimuose). Nariai, 

nevykdantys pareigų, nustatytų įstatuose, šalinami 

iš asociacijos. 

- VVG nariai dalyvauja visuotiniuose narių 

susirinkimuose, valdybos posėdžiuose, kur 

priimami oficialūs sprendimai, jie protokoluojami, 

įgyvendinami, už jų įgyvendinimą atsiskaitoma 

ataskaitinio visuotinio susirinkimo metu.  

- VPS administravimo vadovo, VPS finansininko 

ir (arba) buhalterio ir atskirų darbuotojų, susijusių 

su VPS administravimu pareigos ir funkcijos 

numatytos pareiginėse instrukcijose, vidaus darbo 

tvarkos taisyklėse, atsakomybių matricoje. 

Darbuotojai privalo vadovautis teisės aktais, 

reglamentuojančiais jų veiklą. Už padarytus 



16 

 

______________________ 
VPS vykdytojos įgalioto atstovo 

parašas ir antspaudas 

 

pažeidimus taikomos sankcijos, numatytos LR 

darbo kodekse ir kituose teisės aktuose. 

- VVG tarybos nariai ir administracijos darbuotojai 

deklaruoja viešus ir privačius interesus, taip pat 

nusišalina, jei svarstomi klausimai, kuriuose jie 

gali turėti asmeninių interesų. 

 

Informacijos apie VPS įgyvendinimo eigą teikimo 

tvarka įgyvendinant VPS dalyvaujantiems VVG 

subjektams: 

- VkVVG nariams oficialiai  informacija teikiama 

bent kartą per metus, per ataskaitinį visuotinį narių 

susirinkimą. Jeigu visuotinių susirinkimų būna 

daugiau, tuomet įterpiamas klausimas dėl VPS 

ataksiatos pateikimo. 

- VkVVG tarybos nariams informacija teikiama 

kiekvieno tarybos posėdžio metu. 

- Asmenų, susijusių su VPS įgyvendinimu 

informavimo tvarka numatyta VkVVG apskaitos 

politikoje, vidaus darbo tvarkos taisyklėse. 

 

Atsakomybės sistema, taikoma įgyvendinant VPS: 

- VkVVG visuotinio narių susirinkimo, tarybos, 

pirmininko atsakomybės numatytos asociacijos 

įstatuose. 

- Pagal darbo sutartis samdomi darbuotojai, 

atsakingi už savo pareigų vykdymą darbdaviui, už 

nusižengimus, pažeidimus, atsako LR darbo 

kodekso ir kitų teisės aktų nustatyta tvarka. 

7.2. 

Buvo skelbti keturi kvietimai (Nr. 19 ir Nr. 20) teikti VP paraiškas 

pagal šias priemones: 

 

Kvietimas Nr. 22: 

 „Parama kultūros savitumo išsaugojimui ir tradicijų puoselėjimui“ Nr. 

LEADER-19.2-SAVA-4; 

 

 

 

Nuo 2023–12–14 iki 2024–

01–18  
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„Parama vaikų ir jaunimo laisvalaikio užimtumo gerinimui“ Nr. 

LEADER-19.2-SAVA-9; 

VPS priemonės „Parama verslo pradžiai ir plėtrai“ veiklos sričiai 

„Parama ne žemės ūkio verslui kaimo vietovėse pradėti“ Nr. 

LEADER-19.2-6.2 

 

Kvietimas Nr. 23: 

Priemonės „Parama verslo pradžiai ir plėtrai“ veiklos sričiai „Parama 

ne žemės ūkio verslui kaimo vietovėse pradėti“ Nr. LEADER-19.2-

6.2; 

 

Kvietimas Nr. 1.  

 6 priemonė. Finansuoti socialinio verslo projektus 

 

Kvietimas Nr.2. 

1 priemonė. Skatinti ne žemės ūkio verslo pradžią kaimo vietovėse 
 

 

 

 

2024–07–15 iki 2024-08–

29, 

 

 

 

 

 

nuo 2024-10-17 iki 2024-

11-21 

 

 

nuo 2024-11-05 iki 2024-

12-10 

 

 

7.3. 

2024 metais buvo pateiktas VPS metinis administravimo išlaidų planas 

už 2025 metus, projekto metinė ataskaita už 2023 metus ir pateikti trys 

mokėjimo prašymai: 

 

Nuo 2024-01-01 iki 

2024-12-31 
 

7.4. Buvo atnaujinta interneto svetainė 
2024-03-01 iki 2024-09-

31 
 

7.5. Pradėta įgyvendinti nauja strategija apimanti 2024-2027 m   
 

8. 
VPS ĮGYVENDINIMO SĄSAJA SU ES BALTIJOS JŪROS REGIONO STRATEGIJA (ES BJRS): VEIKSMAI, ATLIKTI ATASKAITINIAIS 

METAIS (KAI TAIKOMA) 

Eil. 

Nr. 
Ataskaitiniais metais įgyvendinti veiksmai 

Datos 

Nuo kada iki kada buvo 

vykdoma 

Sąsaja su VPS nuostatomis 

Nurodykite, kaip ataskaitiniais metais 

įgyvendinti veiksmai yra susiję su VPS 7.3 

dalyje pateikta informacija dėl sąsajos su ES 

BJRS tikslais 
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______________________ 
VPS vykdytojos įgalioto atstovo 

parašas ir antspaudas 

 

I II III IV 

8.1. 

Varėnos krašto kaimo VPS yra susijusi su ESBJRS, nes prisideda prie 

strategijos tikslo Gyventojų gerovės didinimas (angl. Increase 

Prosperity) uždavinio Pagerinti Baltijos jūros regiono 

konkurencingumą (angl. Improved global competitiveness of the Baltic 

Sea region) įgyvendinimo. 

Buvo skelbtas 3 kvietimas (Nr. 22, 23, 2 )  VPS priemonei: Parama 

verslo pradžiai ir plėtrai.. 

 

Nuo 2022-08-30 iki 

2022-10-04 

 

 

 

 

 

 

VPS priemonė 1.1. Parama verslo 

pradžiai ir plėtrai skatina strategijoje 

akcentuojamą ūkinės veiklos 

diversifikavimą kaimo vietovėse, skiriant 

paramą ne žemės ūkio verslui pradėti ir 

vystyti; (7.3.) 
 

 

9. KAIMO VIETOVIŲ VPS METINĘ ĮGYVENDINIMO ATASKAITĄ TEIKIANČIO ASMENS DUOMENYS 

9.1. Vardas, pavardė Aldas Miečinskas 

9.2. Pareigos Pirmininkas 

9.3. Atstovavimo pagrindas VVG visuotinio susirinkimo protokolas 2019 07 18 d.  Nr V-0718 

9.4. Data 2024-01-31 

9.5. Parašas ir antspaudas  

________________________ 

 

 


